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Als Familienunternehmen mit über 750 Mitarbeitern an 11 Standorten sind wir seit über 90 Jahren ein 
kompetenter Partner für Gewerbe, Industrie und Kommunen in Nord-West-Deutschland. Als zertifizierter 
Komplettdienstleister bieten wir maßgeschneiderte Entsorgungs- und Aufbereitungskonzepte an.

Rolf Augustin Lukas Augustin

Als Familienunternehmen aus dem Emsland, fühlen wir 
uns der Weser-Ems-Region, seinen Menschen und ihrer 
Umwelt verpflichtet.

Daher möchten wir nachhaltig die Kreislaufwirtschaft unserer Region prägen und uns aktiv für eine 
starke und lebenswerte Weser-Ems-Region, ihre Menschen und unsere Mitarbeiter einsetzen.  
 
Diese Ziele erreichen wir durch Hingabe für unsere Arbeit, innovativen Unternehmergeist,  
mit best verfügbarster & modernster Technik und Wachstum zum Erhalt unserer Stabilität.

FÜR DIE REGION AKTIV  -  AUGUSTIN ENTSORGUNG
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• regelmäßige Azubi-Treffen 

• Firmenevents 
 
• Firmenfitness 

• eine tolle Onboarding-Box

  • Azubi-Paten und regelmäßige 
     Feedbackgespräche 
   
  • Weiterbildungsangebote, 
     wie z.B.: Telefontraining, 
     Fahrsicherheitstraining
 

STARTE NACHHALTIG UND ZUKUNFTSSICHER  
IN DIE RECYCLINGBRANCHE

Wir bei Augustin Entsorgung bieten Dir 13 spannende Ausbildungsberufe im  

handwerklichen und kaufmännischen Bereich, sowie die Möglichkeit zum dualen Studium.

„Wir sind stolz, dass wir Azubis nach abgeschlossener Ausbildung 

übernommen haben, und schon mehrjährig als Gesellen bei uns 

arbeiten. Zwei Gesellen haben die Meisterprüfung abgelegt und 

sind zum Teil in der Werkstattleitung einbezogen.“  
 
Martin | Ausbilder - KFZ-Mechatroniker 

„Ich habe mich bei Augustin beworben, weil mir nach 

einem Praktikum die Kollegen und die Zusammenarbeit 

im Betrieb gefallen haben.“  
 
Steffen | KFZ-Mechatroniker - 3. Ausbildungsjahr

• Ausbildungsverkürzung möglich 
 
• spannende Azubiprojekte 

• frisches Obst, Wasserspender, 
   Kaffee-Flat

„Ich habe mich für das duale Studium bei Augustin 

entschieden, weil ich mich jeden Tag aufs Neue mit meinen 

Stärken in das Team einbringen kann und die Möglichkeit 

bekomme, mich innerhalb der Firma weiterzuentwickeln.“  
 
Franka | Duales Studium BWL - 6. Semester

Azubi- 
projekte

Firmen-
events

Firmen- 
fitness

Obst & 
Getränke

Onboarding-
Box

Prämien Seminare

Dich erwartet bei uns ... 
eine abwechslungsreiche und zukunftssichere Ausbildung, ein lückenloses Ausbildungskonzept und individuelle  
Betreuung, verantwortungsvolle Aufgaben, sowie eine familiäre Atmosphäre in einem dynamischen Team.



Standort Meppen
• Industriekaufmann/-frau (m-w-d)

• Berufskraftfahrer/in (m-w-d)

• Nutzfahrzeugmechatroniker/in (m-w-d) 

• Elektroniker/in für Betriebstechnik (m-w-d)

• Kaufmann/-frau für Büromanagement (m-w-d)

• Umwelttechnologe für Kreislauf- und
   Abfallwirtschaft (m-w-d)

• Umwelttechnologe für Rohrleitungsnetze und 
   Industrieanlagen (m-w-d)

• Metallbauer/in (m-w-d)

• Fachkraft für Metalltechnik Schwerpunkt 
   Konstruktionstechnik (m-w-d)

• Duales Studium - Betriebswirtschaft
   und nachhaltiges Management (m-w-d)

• Maschinen- und Anlagenführer/in (m-w-d) 

• Fachinformatiker/in - Fachrichtung
   Systemintegration (m-w-d) 

• Mediengestalter/in - Digital und Print (m-w-d)

Standort Herzlake

Standort Friesland

Standort Papenburg

• Duales Studium - Betriebswirtschaft 
   und nachhaltiges Management (m-w-d)

• Kaufmann/-frau für Büromanagement (m-w-d)

• Kaufmann/-frau für Büromanagement (m-w-d)

• Berufskraftfahrer/in (m-w-d)

Standort Bremen
• Umwelttechnologe für Kreislauf- und
   Abfallwirtschaft (m-w-d) 

• Berufskraftfahrer/in (m-w-d)

• Industriekaufmann/-frau (m-w-d)

• Kaufmann/-frau für Büromanagement (m-w-d)

• Chemielaborant/in (m-w-d)

Standort Leer

Standort Werlte

• Berufskraftfahrer/in (m-w-d)

• Kaufmann/-frau für Büromanagement (m-w-d)

• Industriekaufmann/-frau (m-w-d)

• Berufskraftfahrer/in (m-w-d)

UNSERE AUSBILDUNGSBERUFE IN DER STANDORTÜBERSICHT

Weitere Infos zu unseren Standorten.

Eine Übersicht aller Augustin Entsorgung  
Standorte findest Du auf:  
www.augustin-entsorgung.de/standorte

http://www.augustin-entsorgung.de/standorte
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BERUFSKRAFTFAHRER/IN (M/W/D)

Berufskraftfahrer/innen befassen sich im Unternehmen allgemein mit der Beförderung, 
Be- und Entladung und der Kontrolle von Gütern.

Welcher Schulabschluss wird erwartet?

Welche Fähigkeiten sollte ich mitbringen?

• Interesse am Umgang mit Fahrzeugen und Technik
• Handwerkliches und technisches Geschick
• Kommunikationsfähigkeit, Teamfähigkeit, Eigeninitiative
• Mindestalter von 17 Jahren, für die Erwerbung des Führerscheins der Klasse CE
• Vorpraktikum als Berufskraftfahrer wäre von Vorteil

Für die Ausbildung zum/zur Berufskraftfahrer/in wird mindestens ein Hauptschulabschluss empfohlen.

ALLE INFOS UND 
ONLINE-BEWERBUNG

Deine Aufgaben bei Augustin Entsorgung

• Ladungssicherung sowie gleichmäßige Landungsverteilung
• Bedienung der Technik am Fahrzeug
• Einsammeln, Befördern und Entladen von Wertstoffen und Containern 
• Freundlicher Umgang mit Kunden 
• Durchführung von Übernahme- und Abfahrtskontrollen 
• Pflege der Fahrzeuge

Ausbildungsvergütung

Urlaub

Aufteilung Schule/Betrieb
1. Lehrjahr: 1150,- € 
2. Lehrjahr: 1250,- € 
3. Lehrjahr: 1350,- €

Die Aufteilung von Schule und Betrieb  
wird von der Berufsschule festgelegt. 
(Blockunterricht) 27 Tage

Ausbildungsdauer
3 Jahre
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KFZ-MECHATRONIKER/IN - SCHWERPUNKT 
NUTZFAHRZEUGTECHNIK (M/W/D)

KFZ-Mechatroniker/innen im Bereich Nutzfahrzeugtechnik beschäftigen sich mit der Wartung 
und Reparatur von Nutzfahrzeugen.

Welcher Schulabschluss wird erwartet?

Welche Fähigkeiten sollte ich mitbringen?

• Im Idealfall einen guten Realschulabschluss
• Spaß am Umgang mit Fahrzeugen und Maschinen
• Belastbarkeit und Teamfähigkeit
• Technisches Verständnis
• Organisierte und strukturierte Arbeitsweise
• Räumliches Vorstellungsvermögen

Für die Ausbildung zum/zur KFZ-Mechatroniker/in wird ein mittlerer Schulabschluss empfohlen.

ALLE INFOS UND 
ONLINE-BEWERBUNG

Deine Aufgaben bei Augustin Entsorgung

• Wartung und Reparatur von Nutzfahrzeugen und Baumaschinen (Bremse, Getriebe, Fahrwerk, etc.)
• Analyse von Fahrzeugfehlern
• Nachrüstung von Lichtanlagen und Kameras
• Planung und Vorbereitung von Arbeitsabläufen
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AusbildungsvergütungAufteilung Schule/Betrieb
1. Lehrjahr: 1150,- € 
2. Lehrjahr: 1250,- € 
3. Lehrjahr: 1350,- € 

4. Lehrjahr: 1370,- €

1. Lehrjahr: 2x Schule - 3x Betrieb 
2. Lehrjahr: 1x Schule - 4x Betrieb 
3. Lehrjahr: 1x Schule - 4x Betrieb 
4. Lehrjahr: 1x Schule - 4x Betrieb

Urlaub
27 Tage

Ausbildungsdauer
3,5 Jahre



 

ELEKTRONIKER/IN FÜR BETRIEBSTECHNIK (M/W/D)

Elektroniker/innen für Betriebstechnik installieren elektrische Bauteile und Anlagen im Bereich 
elektrische Energieversorgung, Industrieanlagen oder Gebäudesystem- und Automatisierungstechnik.

Welcher Schulabschluss wird erwartet?

Welche Fähigkeiten sollte ich mitbringen?

• Belastbarkeit und Teamfähigkeit
• Geschicklichkeit und Auge-Hand-Koordination (z.B. beim Verlegen von Kabeln an schwer zugänglichen Stellen)
• Technisches Verständnis (z.B. beim Planen elektrischer Anlagen, beim Einbauen von Schaltgeräten)
• Umsicht (z.B. beim Arbeiten an stromführenden Bauteilen und Spannungsanschlüssen)
• Sorgfalt und Verantwortungsbewusstsein (z.B. beim Prüfen der Sicherheits- und Schutzfunktionen 
   elektrischer Anlagen) 

Für die Ausbildung zum/zur Elektroniker/in für Betriebstechnik wird ein mittlerer Schulabschluss empfohlen.

ALLE INFOS UND 
ONLINE-BEWERBUNG

Deine Aufgaben bei Augustin Entsorgung

• Warten, installieren und reparieren von Betriebs- und Produktionsanlagen
• Störungen analysieren und beheben, sowie Inbetriebnahme neuer Anlagenteile
• Programmieren und konfigurieren von Automatisierungssystemen 
• Schaltschrankbau (Montageplatten bearbeiten, verdrahten, messen und prüfen) 
• Montieren und installieren von Leitungsführungssystemen, Informationsleitungen und Energieleitungen
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AusbildungsvergütungAufteilung Schule/Betrieb
1. Lehrjahr: 1150,- € 
2. Lehrjahr: 1250,- € 
3. Lehrjahr: 1350,- € 

4. Lehrjahr: 1370,- €

1. Lehrjahr: 2x Schule - 3x Betrieb 
2. Lehrjahr: 1x Schule - 4x Betrieb 
3. Lehrjahr: 1x Schule - 4x Betrieb 
4. Lehrjahr: 1x Schule - 4x Betrieb

Urlaub
27 Tage

Ausbildungsdauer
3,5 Jahre



 

METALLBAUER/IN (M/W/D)

Metallbauer/innen beschäftigen sich mit Bau und Montage jeglicher 
Metallbaukonstruktionen.

Welcher Schulabschluss wird erwartet?

Welche Fähigkeiten sollte ich mitbringen?

• Handwerkliches Geschick und Auge-Hand-Koordination (z.B. beim Verschrauben und Nieten von Metallbauteilen) 
• Sorgfalt (z.B. beim Einpassen von Bauteilen oder Herstellen von Schweißverbindungen) 
• Technisches Verständnis (z.B. beim Warten technischer Systeme) 
• Räumliches Vorstellungsvermögen (z.B. Herstellen von Bauteilen nach technischen Zeichnungen) 
• Gute Körperliche Kondition und Schwindelfreiheit (z.B. Heben schwerer Bauteile, Arbeit auf Gerüsten oder Arbeitsbühnen)

Für die Ausbildung zum/zur Metallbauer/in wird ein mittlerer Bildungsabschluss oder guter Hauptschulabschluss empfohlen.

ALLE INFOS UND 
ONLINE-BEWERBUNG

Deine Aufgaben bei Augustin Entsorgung

• Be- und Verarbeitung von Leichtmetallen oder Stahl 
• Fertigung und Montage von Bauteilen aus Metall 
• Umbauten von Maschinen und Schneiden/Formen von Metallplatten, Metallrohren oder Metallprofilen
• Erstellung von Sonderanfertigungen sowie Durchführen von Schweißarbeiten
• Wartung und Instandhaltung / Reparatur von Containern, Bauteile an den Maschinen und unserer von Kunststoffsortieranlage
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AusbildungsvergütungAufteilung Schule/Betrieb
1. Lehrjahr: 1150,- € 
2. Lehrjahr: 1250,- € 
3. Lehrjahr: 1350,- € 

4. Lehrjahr: 1370,- €

1. Lehrjahr: 2x Schule - 3x Betrieb 
2. Lehrjahr: 1x Schule - 4x Betrieb 
3. Lehrjahr: 1x Schule - 4x Betrieb 
4. Lehrjahr: 1x Schule - 4x Betrieb

Urlaub
27 Tage

Ausbildungsdauer
3,5 Jahre



 

Fachkräfte für Metalltechnik der Fachrichtung Konstruktionstechnik fertigen Bauteile, 
Baugruppen und Konstruktionen jeglicher Art an und montieren diese.

Welcher Schulabschluss wird erwartet?

Welche Fähigkeiten sollte ich mitbringen?

• Teamfähigkeit 
• Sorgfalt (z.B. beim Einpassen von Bauteilen oder Herstellen von Schweißverbindungen)
• Handwerkliches Geschick und Auge-Hand-Koordination (z.B. beim Montieren von Bauteilen und Baugruppen, 
   beim Umformen und Trennen von Blechen Rohren oder Profilen)
• Technisches Verständnis (z.B. für das Einstellen der Abkantbank) 
• Genaue und sorgfältige Arbeitsweise (z.B. bei der Reparatur unserer Container)

Für die Ausbildung zur Fachkraft für Metalltechnik wird mindestens ein Hauptschulabschluss empfohlen.

ALLE INFOS UND 
ONLINE-BEWERBUNG

Deine Aufgaben bei Augustin Entsorgung

• Fertigung und Montage von Bauteilen aus Metall
• Umbauten von Maschinen
• Durchführen von Schweißarbeiten
• Instandhaltung von Anlagen und Geräten
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FACHKRAFT FÜR METALLTECHNIK - SCHWERPUNKT 
KONSTRUKTIONSTECHNIK (M/W/D)

AusbildungsvergütungAufteilung Schule/Betrieb
1. Lehrjahr: 1000,- € 
2. Lehrjahr: 1150,- € 

1. Lehrjahr: 2x Schule - 3x Betrieb 
2. Lehrjahr: 1x Schule - 4x Betrieb Urlaub

27 Tage

Ausbildungsdauer
2 Jahre



 

Maschinen- und Anlagenführer/innen sind für die Einrichtung, Bedienung, Wartung und  
Instandhaltung jeglicher Fertigungsmaschinen und -anlagen zuständig. 

Welcher Schulabschluss wird erwartet?

Welche Fähigkeiten sollte ich mitbringen?

• Technisches Interesse und Verständnis
• Handwerkliches und technisches Geschick
• Vorpraktikum im gewerblichen Bereich wäre vorteilhaft

Für die Ausbildung zum/zur Maschinen- und Anlagenführer/in wird mindestens ein Hauptschulabschluss empfohlen.

ALLE INFOS UND 
ONLINE-BEWERBUNG

Deine Aufgaben bei Augustin Entsorgung

• Einrichtung und Bedienung von Maschinen und Anlagen (Siebtrommel, Sackaufreißer BRT, Ballistik Separator…)
• Wartung und Inspektion von Maschinen und Anlagen
• Zuordnung und Handhabung von Werk-, Betriebs- und Hilfsstoffen
• Durchführung von qualitätssichernden Maßnahmen
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MASCHINEN- UND ANLAGENFÜHRER/IN (M/W/D)

AusbildungsvergütungAufteilung Schule/Betrieb
1. Lehrjahr: 1000,- € 
2. Lehrjahr: 1150,- € 

1. Lehrjahr: 2x Schule - 3x Betrieb 
2. Lehrjahr: 1x Schule - 4x Betrieb Urlaub

27 Tage

Ausbildungsdauer
2 Jahre



 

Umwelttechnologen für Rohrleitungsnetze und Industrieanlagen beschäftigen sich
mit der Wartung, Instandhaltung, Reparatur und Kontrolle von Abwasseranlagen.

Welcher Schulabschluss wird erwartet?

Für die Ausbildung zum Umwelttechnologen für Rohrleitungsnetze und Industrieanlagen wird mindestens ein 
Hauptschulabschluss empfohlen.

Welche Fähigkeiten sollte ich mitbringen?

• Handwerkliches Geschick und technisches Interesse / Verständnis
• Affinität zum digitalen Equipment (Umgang mit PC, Tablet, Handy, Spezialkameras und Robotern)
• Organisierte, strukturierte Arbeitsweise sowie Bereitschaft für auswärtige Einsätze 
• Teamfähigkeit, Kommunikationsfähigkeit, Belastbarkeit und Verantwortungsbewusstsein

ALLE INFOS UND 
ONLINE-BEWERBUNG

Deine Aufgaben bei Augustin Entsorgung

• Überwachung und Wartung von Abwasserleitungen und -kanälen, Behältern und Abwasserbauwerken 
   im privaten und öffentlichen Bereich
• Prüfen von Rohren, Becken und wasserführenden Rinnen auf Dichtheit sowie Durchführung von Routinekontrollen
• Erstellung von Zustands- und Arbeitsberichten
• Abnahme von Neubauten für die Entwässerung
• Einsatz von Spezialkameras und Robotern
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UMWELTTECHNOLOGE FÜR ROHRLEITUNGSNETZE 
UND INDUSTRIEANLAGEN (M/W/D)

AusbildungsvergütungAufteilung Schule/Betrieb
1. Lehrjahr: 1150,- € 
2. Lehrjahr: 1250,- € 
3. Lehrjahr: 1350,- €

Die Aufteilung von Schule und Betrieb  
wird von der Berufsschule festgelegt. 
(Blockunterricht, Unterkunft wird gestellt)

Urlaub
27 Tage

Ausbildungsdauer
3 Jahre



 

Umwelttechnologen für Kreislauf- und Abfallwirtschaft kümmern sich um die Sammlung, 
Sortierung, Entsorgung und Wiederaufbereitung sämtlicher Abfälle.

Welcher Schulabschluss wird erwartet?

Welche Fähigkeiten sollte ich mitbringen?

• Handwerkliches Geschick und technisches Verständnis 
• Sorgfalt und Verantwortungsbewusstsein (z.B. bei der Abfalltrennung) 
• Reaktionsgeschwindigkeit (z.B. beim schnellen Eingreifen bei Störungen)
• Teamfähigkeit und Belastbarkeit
• Idealerweise einen Führerschein Klasse B

Für die Ausbildung zum Umwelttechnologen für Kreislauf- und Abfallwirtschaft wird ein mittlerer Schulabschluss empfohlen.

ALLE INFOS UND 
ONLINE-BEWERBUNG

Deine Aufgaben bei Augustin Entsorgung

• Ein- und Ausbauen von Anlagenteilen in unserer Kunststoffsortieranlage und Wartungsarbeiten an den Anlagen 
• Qualitätsanalyse der angelieferten und sortierten Wertstoffe 
• Schadstoffanalyse 
• Materialien (Abfälle) erkennen und der korrekten Entsorgung zuordnen 
• In der Disposition: Touren planen, Touren abrechnen, Pflege von Stammdaten im Warenwirtschaftssystem 
• Im Betriebsbüro: u.a. Durchführung / Unterstützung bei der Inventur, Pflege der Input- und Output Daten, 
   Anlegen neuer Aufträge, Prüfung der Rechnungen von Kunden, Bearbeitung von Reklamation und Beschwerden
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UMWELTTECHNOLOGE FÜR KREISLAUF- 
UND ABFALLWIRTSCHAFT (M/W/D)

AusbildungsvergütungAufteilung Schule/Betrieb
1. Lehrjahr: 1150,- € 
2. Lehrjahr: 1250,- € 
3. Lehrjahr: 1350,- €

Die Aufteilung von Schule und Betrieb  
wird von der Berufsschule festgelegt. 
(Blockunterricht in Oldenburg, Unterkunft wird gestellt)

Urlaub
27 Tage

Ausbildungsdauer
3 Jahre



 

Chemielaboranten führen chemische Untersuchungen und Versuchsreihen durch. 
Sie analysieren Stoffe, trennen Stoffgemische und stellen chemische Substanzen her.

Welcher Schulabschluss wird erwartet?

Welche Fähigkeiten sollte ich mitbringen?

• Interesse an Naturwissenschaften
• Organisierte, strukturierte und lösungsorientiere Arbeitsweise
• Multitaskingfähigkeit
• Sorgfalt, Zuverlässigkeit und Konzentrationsstärke
• Pünktlichkeit und Teamfähigkeit

Für die Ausbildung zum/zur Chemielaborant/in wird ein mittlerer Schulabschluss empfohlen.

ALLE INFOS UND 
ONLINE-BEWERBUNG

Deine Aufgaben bei Augustin Entsorgung

• Eingangskontrolle von angelieferten Abfällen 
• Probenahme von angelieferten Stückgütern 
• Eigenständige Analysen und Bewertungen von Abfall- und Abwasserproben 
• Dokumentation und Auswertung der Ergebnisse im betriebseigenen System 
• Bedienung von Laborgeräten und Durchführung von praktischen Behandlungsversuchen
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CHEMIELABORANT/IN (M/W/D)

AusbildungsvergütungAufteilung Schule/Betrieb
1. Lehrjahr: 1150,- € 
2. Lehrjahr: 1250,- € 
3. Lehrjahr: 1350,- € 

4. Lehrjahr: 1370,- €

1. Lehrjahr: 2x Schule - 3x Betrieb 
2. Lehrjahr: 2x Schule - 3x Betrieb 
3. Lehrjahr: 2x Schule - 3x Betrieb 
4. Lehrjahr: 2x Schule - 3x Betrieb

Urlaub
27 Tage

Ausbildungsdauer
3,5 Jahre



 

KAUFMANN/-FRAU FÜR BÜROMANAGEMENT (M/W/D)

Als Kaufmann/-frau für Büromanagement bist du organisatorisch und verwaltend tätig. 
Kaufmänner/-frauen für Büromanagement befassen sich mit Aufgaben im Bereich der 

Verwaltung, Kundenkorrespondenz und Organisation.

Welcher Schulabschluss wird erwartet?

Welche Fähigkeiten sollte ich mitbringen?

• Organisatorische Fähigkeiten (z.B. Geschäftsreisen planen)
• Flexibilität (z.B. mit häufig wechselnden Aufgaben und Arbeitssituationen umgehen)
• Kaufmännisches Denken (z.B. beim Einholen von Aufträgen)
• Kunden- und Serviceorientierung (z.B. auf die Anliegen von Kunden eingehen)
• Sorgfalt sowie mündliches und schriftliches Ausdrucksvermögen (z.B. am Kundenempfang arbeiten, 
   Geschäftsbriefe verfassen)

Für die Ausbildung zum/zur Bürokaufmann/-frau wird ein mittlerer Schulabschluss empfohlen.

ALLE INFOS UND 
ONLINE-BEWERBUNG

Deine Aufgaben bei Augustin Entsorgung

• Bearbeitung, Buchung und Kontrolle von Rechnungen
• Erstellung von Auftragsbegleitpapieren und Vergleichen von Angeboten 
• Kundengespräche vorbereiten, durchführen und nachbereiten sowie Verhandlungen mit Lieferanten 
• In der Disposition: Touren planen, Touren abrechnen, Anlegen von Aufträgen, Telefonannahme

Ausbildungsvergütung

Urlaub

Aufteilung Schule/Betrieb
1. Lehrjahr: 1000,- € 
2. Lehrjahr: 1150,- € 
3. Lehrjahr: 1200,- €

1. Lehrjahr: 2x Schule - 3x Betrieb 
2. Lehrjahr: 1x Schule - 4x Betrieb 
3. Lehrjahr: 1x Schule - 4x Betrieb 27 Tage

Ausbildungsdauer
3 Jahre
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INDUSTRIEKAUFMANN/-FRAU (M/W/D)

Industriekaufleute beschäftigen sich mit kaufm. und betriebswirtschaftlichen Aufgabenbereichen, 
wie Materialwirtschaft, Vertrieb und Marketing aber auch mit Personal-, Finanz- und Rechnungswesen.

Welcher Schulabschluss wird erwartet?

Welche Fähigkeiten sollte ich mitbringen?

• Kaufmännisches Denken, Verhandlungsgeschick und Durchsetzungsvermögen
• Kommunikationsfähigkeit, Kontaktbereitschaft zu Kunden  und Serviceorientierung 
   (z.B. Kundenberatung und die Kundenwünsche berücksichtigen)
• Sorgfalt und Konzentrationsfähigkeit (z.B. beim Erstellen von Stücklisten und Arbeitsplänen)
• Organisatorische Fähigkeiten (z.B. die Herstellung von Waren und Dienstleistungen planen und steuern)

Für die Ausbildung zum/zur Industriekaufmann/-frau wird ein mittlerer Schulabschluss, bzw. Hochschulreife empfohlen.

ALLE INFOS UND 
ONLINE-BEWERBUNG

Deine Aufgaben bei Augustin Entsorgung

• Kosteneffiziente Verhandlungen mit Lieferanten führen und Kundengespräche vorbereiten, durchführen und nachbereiten
• Abläufe optimieren in der Logistik
• Zahlen überblicken in der Buchhaltung 
• Erstellen von Stücklisten und Arbeitsplänen 
• Planung, Steuerung und Überwachung der Prozesse (z.B. in der Produktion)
• Statistiken anfertigen, Kennzahlen ableiten und auswerten

Ausbildungsvergütung

Urlaub

Aufteilung Schule/Betrieb
1. Lehrjahr: 1150,- € 
2. Lehrjahr: 1250,- € 
3. Lehrjahr: 1350,- €

1. Lehrjahr: 2x Schule - 3x Betrieb 
2. Lehrjahr: 1x Schule - 4x Betrieb 
3. Lehrjahr: 1x Schule - 4x Betrieb 27 Tage

Ausbildungsdauer
3 Jahre
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MEDIENGESTALTER/IN - DIGITAL UND PRINT (M/W/D)

Mediengestalter/innen befassen sich im Unternehmen mit Aufgaben im Bereich Marketing und 
Gestaltung, wie z.B. Erstellung von Firmenplakaten oder die Leitung von Social Media Kanälen.

Welcher Schulabschluss wird erwartet?

Welche Fähigkeiten sollte ich mitbringen?

Deine Aufgaben bei Augustin Entsorgung

• Erstellung und Bearbeitung von Printmedien, wie z.B. Anzeigen, Prospekten, Banner, Schilder
• Entwerfen von Fahrzeugbeschriftungen, Werbemitteln und Messeständen
• Medien- und Contenterstellung (Fotos, Videos, Texte) für unsere Website und Social-Media-Kanäle

Für die Ausbildung zum/zur Mediengestalter/in wird ein mittlerer Schulabschluss empfohlen.

• Kreativität 
• Die Arbeit am Computer macht dir Spaß 
• Teamfähigkeit 
• Erste Erfahrungen mit Programmen zur digitalen Medienbearbeitung/-erstellung (Adobe CC, Affinity...) 
• Stressresistenz (Abgabetermine können oft zu Zeitdruck führen) 
• Kommunikative und kundenorientierte Arbeitsweise (z.B. Berücksichtigung von Kundenwünschen)

ALLE INFOS UND 
ONLINE-BEWERBUNG

Ausbildungsvergütung

Urlaub

Aufteilung Schule/Betrieb
1. Lehrjahr: 1000,- € 
2. Lehrjahr: 1150,- € 
3. Lehrjahr: 1200,- €

1. Lehrjahr: 2x Schule - 3x Betrieb 
2. Lehrjahr: 1x Schule - 4x Betrieb 
3. Lehrjahr: 1x Schule - 4x Betrieb 27 Tage

Ausbildungsdauer
3 Jahre
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FACHINFORMATIKER/IN - SCHWERPUNKT 
SYSTEMINTEGRATION (M/W/D)

Fachinformatiker/innen befassen sich in Betrieben aller Art mit einer großen Spanne von 
Aufgaben, wie z.B. Wartung von IT-Systemen oder Neukonzeption von Soft- und Hardware.

Welcher Schulabschluss wird erwartet?

Welche Fähigkeiten sollte ich mitbringen?

• Verständnis für komplexe Systeme
• Interesse an neuen Technologien in Hard- und Software
• Die Arbeit am Computer macht dir Spaß
• Freude am selbstständigen Arbeiten
• Führerschein der Klasse B wäre wünschenswert

Für die Ausbildung zum/zur Fachinformatiker/in wird ein mittlerer Schulabschluss empfohlen.

ALLE INFOS UND 
ONLINE-BEWERBUNG

Deine Aufgaben bei Augustin Entsorgung

• Betreuung der IT-Infrastruktur der Haupt- und Außenstandorte
• Leisten von First- und Second-Level-Support
• Kauf und Implementierung neuer Hard und Software
• Schulen von Mitarbeitern

Ausbildungsvergütung

Urlaub

Aufteilung Schule/Betrieb
1. Lehrjahr: 1150,- € 
2. Lehrjahr: 1250,- € 
3. Lehrjahr: 1350,- €

1. Lehrjahr: 2x Schule - 3x Betrieb 
2. Lehrjahr: 1x Schule - 4x Betrieb 
3. Lehrjahr: 1x Schule - 4x Betrieb 27 Tage

Ausbildungsdauer
3 Jahre
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Absolventen des BWL-Studiums befassen sich mit Aufgabenbereichen wie Marketing,  
Mitarbeiter- sowie Unternehmensführung oder Kostenrechnung innerhalb des Betriebs.

Welcher Schulabschluss wird erwartet?

Welche Fähigkeiten sollte ich mitbringen?

Deine Aufgaben bei Augustin Entsorgung

• Kundengespräche vorbereiten, durchführen und nachbereiten sowie Führen von Verkaufsgesprächen 
• Kosteneffiziente Verhandlungen mit Lieferanten führen
• Erstellen von Analysen, Statistiken anfertigen, Kennzahlen ableiten und auswerten
• Bearbeitung von Reklamationen und Beschwerden 
• Planung, Steuerung und Überwachung der Prozesse (z.B. in der Produktion)
• Assistenzaufgaben für die Geschäftsführung, Projektarbeiten, Vorbereitung von Präsentationen

Für das duale Studium - Betriebswirtschaft und nachh. Management wird mindestens eine Fachhochschulreife empfohlen.
Am Institut für duale Studiengänge in Lingen ist die Ausbildung zum/zur Industriekaufmann/-frau im Studium integriert.

• Grundlegendes Interesse an gesamtwirtschaftlichen Abläufen
• Organisierte, gründliche und strukturierte Arbeitsweise
• Teamfähigkeit, Multitaskingfähigkeit, Selbstständigkeit und Flexibilität
• Kommunikatives, freundliches und professionelles Auftreten 
• Zahlenverständnis, sowie einen sicheren Umgang mit Word und Excel

ALLE INFOS UND 
ONLINE-BEWERBUNG
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DUALES STUDIUM - BETRIEBSWIRTSCHAFT UND 
NACHHALTIGES MANAGEMENT (M/W/D)

AusbildungsvergütungAufteilung Schule/Betrieb
1. Lehrjahr: 1150,- € 
2. Lehrjahr: 1250,- € 
3. Lehrjahr: 1350,- €

Die Aufteilung von Schule und Betrieb  
wird von der Hochschule festgelegt. 
(Blockunterricht)

Urlaub
25 Tage

Studiendauer
6-8 Semester



WWW.AUGUSTIN-ENTSORGUNG.DE

Wir freuen uns auf Deine Bewerbungsunterlagen.
Diese kannst Du uns unkompliziert über unser 

Online-Bewerbungsformular schicken: 
www.augustin-entsorgung.de/ausbildung 

Oder per Email: personal@augustin-entsorgung.de

JETZT BEWERBEN!
Wir freuen uns auf Dich.

http://www.augustin-entsorgung.de/ausbildung 

